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Uvod

Ovaj pedagoski prirucnik pruza sveobuhvatan, strukturiran i suradnicki okvir za razumijevanje
odrzivosti i aktivno uklju€ivanje u promicanje istog. Diljem Europe obrazovanje za okoliS dobiva
sve vecCi znacaj, no mnogi mladi jos uvijek nemaju dovoljno prilika za smisleno razumijevanje
odrzivosti i poduzimanje konkretnih aktivnosti u svojim zajednicama. lako je vaznost pitanja
zastite okolisa Siroko prepoznata, i dalje ostaje kljucno pitanje: kako uc¢inkovito pripremiti nove
generacije za izgradnju odrzivije buducnosti?

Europa se nalazi na prekretnici. S jedne strane, zelena tranzicija mijenja nasa drustva, dok s
druge digitalna revolucija preoblikuje nacin na koji zivimo, radimo i ucimo. Na sjecistu tih dviju
promjena nalaze se nase skole i centri za mlade - mjesta u kojima se od odgojno-obrazovnih
djelatnika i mladih o¢ekuje da budu nositelji promjena, ¢esto bez dovoljno vremena, smjernica i
resursa koji su im za to potrebni.

Ovaj prirucnik odgovara na taj izazov. Uvodenjem kljucnih pojmova i pruzanjem jasne strukture,
njegov je cilj osnaziti odgojno-obrazovne djelatnike i osobe koje rade s mladima za stvaranje
smislenih iskustava ucenja koja poticu razvoj ,,zelenih kompetencija“. Prirucnik je podijeljen u
tri medusobno povezana dijela koji pruzaju podrsku odgojno-obrazovnim djelatnicima tijekom
poucavanja i razvoja svijesti o odrzivosti.

Prvi dio postavlja konceptualne temelje predstavljanjem okvira ,,GreenComp*“ i nacela

poucavanja za odrzivost. Drugi dio istrazuje vrijednosti odrzivosti te poziva odgojno-obrazovne
djelatnike na promisljanje o tome kako ih utjeloviti, razvijati kriticko misljenje i oblikovati vizije
odrzive buducnosti. TreCi dio usmjeren je na poduzimanje aktivnosti te pruza konkretne primjere,
aktivnosti i alate koji pretvaraju znanje u praksu.

Jasnim definiranjem pedagoskih nacela i ciljeva koji usmjeravaju projekt EcoQuest 2, ovaj
prirucnik pruza ¢vrstu osnovu za sve projektne rezultate. Istodobno sluzi kao referentni okvir i
izvor inspiracije za razvoj inovativnih obrazovnih iskustava, ukljucujuci videoigru i igru uloga
uzivo (LARP). Kroz to doprinosi jacanju kompetencija odgojno-obrazovnih djelatnika za
promicanje gradanstva za okolis, razvoj kritickog misljenja i aktivho ukljucivanje mladih.



Razumijevanje GreenComp okvira u obrazovanju

Sto je GreenComp?

Zamislite da se od vas traZi da ukljugite odrZivost u svoj rad. Sto to zapravo znaé&i? Podrazumijeva
li to recikliranje papirnatih dokumenata, dolazak na posao biciklom, poticanje ucenika na

usvajanje vegetarijanske prehrane ili ukljucivanje u aktivizam?
Ili mozda sve navedeno?
Upravo tome sluzi GreenComp.

GreenComp je europski referentni okvir koji objasnjava sto odrzivost kao kompetencija
zapravo znaci ,,i kako se moze razvijati kroz obrazovni sustav* (JRC, 2022).Drugim rijeCima,
pomaze prijecCi s ideje ,,ucenici bi trebali brinuti o planetu® na ,,ucenici mogu analizirati sustave,
zamisljati alternativne buducnosti i zajedno poduzimati smislene aktivnosti“. GreenComp
predstavlja odgovor na ,,rastucu potrebu da ljudi unaprijede i razviju znanja, vjestine i stavove
kako bi zivjeli, radili i djelovali na odrziv nacin“ (JRC, 2022).

Mnogi Ljudi Zele djelovati, ali se osjecaju zaglavljeno negdje izmedu preopterecenosti
informacijama i osjecaja nemoci. Razvijen u okviru Europskog zelenog plana, ovaj , katalizator*
ima za cilj poticati strategije i premostiti jaz izmedu teorijskog znanja i stavova. Podize svijest 0
izazovima zastite okoliSa, potice sistemsko razmisljanje te osnazuje kolektivno i individualno
djelovanje.

GreenComp je u osnovi zajedniCki putokaz za ,,ucenje kako dobro Zivjeti na ogranicenom
planetu®, napisan jezikom koji ucitelji i osobe koje rade s mladima mogu stvarno koristiti.
Pretvara velike pojmove poput ,,odrzivosti®i ,zelene tranzicije“ u konkretne kompetencije koje se

mogu poucavati i razvijati te koje se mogu ukljuciti u nastavu, projekte i svakodnevnu praksu.
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Cetiri podruéja kompetencija i dvanaest kompetencija

GreenComp je strukturiran oko Cetiri medusobno povezana podrucja, od kojih svako obuhvaca
tri kompetencije. Mozemo ih promatrati kao Cetiri ,ulaza” u ucenje za odrzivost: vrijednosti,
slozenost, buduc¢nost i djelovanje.

1) Utjelovljenje vrijednosti odrzivosti
Prvo podrucje odnosi se na ono sto nam je vazno i na nacin na koji se te vrijednosti odrazavaju u
nasim odlukama. Ono obuhvaca sljedeée kompetencije:

e Vrednovanje odrzivosti
Ovo podrucje odnosi se na prepoznavanje zasto je odrzivost uopc¢e vazna. Ucenici pocCinju uvidati
da nacin na koji danas zivimo utjece na druge ljude, druge vrste i buduce generacije. Mogu
prepoznatiiizraziti vrijednosti koje su im vazne (npr. pravednost, dobrobit, bioraznolikost) te

koristiti te vrijednosti kao smjernicu u svakodnevnom zivotu i donoSenju odluka.

e Podrzavanje pravednosti
Odrzivost nije samo pitanje zastite okolisa. Ona se takoder odnosi na to tko ima koristi, tko snosi
posljedice i Ciji se glasovi Cuju. Podrzavanje pravednosti znacCi uzimati u obzir nejednakosti (na
lokalnoj i globalnoj razini), razumjeti koncepte poput klimatske pravednosti te brinuti o
pravednim i dostojanstvenim uvjetima zivota za sve. U praksi to moze znaciti propitivanje Cije

perspektive nedostaju u udzbeniku ili u nekom lokalnom projektu.

e Promicanje prirode
Ovdje je naglasak na prepoznavanju Cinjenice da su ljudi dio prirode, a ne odvojeni od nje. To
ukljucuje uvazavanje bioraznolikosti, resursa koje priroda pruza te razvijanje osjecaja
odgovornosti i brige prema njima. Ucenici prelaze s razmisljanja ,,priroda je negdje tamo* na

shvacanje ,,moj zivot ovisi o zdravim ekosustavima i moje djelovanje utjece na njih“.

Zajedno, ove kompetencije pomazu ucenicima povezati odrzivost s vlastitim vrijednostimali
identitetom. One Cine odrzivost osobno znacajnom. Bez toga, odrzivost moze ostati samo jos
jedna apstraktna tema za ispite.



2) Razumijevanje slozenosti odrzivosti
Drugo podrucje usmjereno je na nacin na koji promisljamo slozena i medusobno povezana
pitanja. Pomaze ucenicima razumjeti da za izazove odrzivosti ne postoje jednostavna ni

univerzalna rjeSenja.

e Sistemsko razmisljanje
Ova kompetencija odnosi se na razumijevanje medusobne povezanosti i interakcije elemenata
unutar sustava. RijeC je o uoc¢avanju povezanosti. UCenici istrazuju kako razliCiti elementi
sustava (primjerice proizvodnja hrane, promet, kultura, politika ili osobne navike) utjecu jedni na
druge. Sistemsko razmisljanje takoder podrazumijeva razumijevanje da promjena jednog dijela

sustava moze imati nezeljene posljedice u drugim njegovim dijelovima.

e Kriticko misljenje
Ova kompetencija potice ucenike da propituju informacije, pretpostavke i dominantne narative.
Postavljaju pitanja poput: Tko iznosi ovu pricu? Na kojim se dokazima temelji? Tko bi mogao
imati koristi od toga da stvari ostanu ovakve kakve jesu? Umjesto da nekriticki prihvacaju poruke
o odrzivosti, ucenici uce prepoznati greenwashing, uociti pristranosti i usporedivati razliCita
objasnjenja.

e Oblikovanje problema
Nacin na koji definiramo problem odreduje i rjesenja koja ¢emo razmatrati. Kompetencija
oblikovanja problema pomaze ucenicima opisati izazove odrzivosti iz razliCitih perspektiva. Ona
pojasnjava Sto je u odredenoj situaciji vazno te pomaze odluciti na koje se aspekte treba

usmjeriti.

Ovo podrucje potice ucenike da prihvate neizvjesnost, nose se s napetostima i razumiju da su
navike i kulture duboko ukorijenjene, ali nisu nepromjenjive. Takav nacin razmisljanja kljucan je
za suocavanje s izazovima poput klimatskih promjena, gubitka bioraznolikosti i drustvene

pravednosti.



3) Zamisljanje odrzivih buducnosti
Zamislite kada bi se o odrzivosti govorilo iskljuCivo kroz prizmu krize. Ljudi bi se, sasvim
razumljivo, osjecali preplavljeno. Umjesto toga, ovo trec¢e podrucje potice pojedince da

zamisljaju razlicite buduénosti i promisljaju o svojoj ulozi u njihovu oblikovanju.

e Pismenost za buduc¢nost
Pismenost za buduénost (futures literacy) sposobnost je istrazivanja razlicitih mogucih
buduénosti i razumijevanja da buduénost nije unaprijed odredena. Sto bi se moglo dogoditi ako
nastavimo zivjeti na isti nacin? Koje bismo druge putove mogli odabrati? Kako bi izgledao
kvalitetan zivot unutar granica koje nas planet moze podnijeti? Buduc¢nost nije nesto Sto treba

samo predvidjeti - ona je prostor koji mozemo zamisljati, istrazivati i oblikovati.

e Prilagodljivost
|Odrzivost podrazumijeva promjene, a promjene cesto donose osjecaj nelagode. Prilagodljivost
znaci biti spreman i sposoban prilagoditi svoje ponaSanje, planove i stavove kada se okolnosti
promijene. Onaima iindividualnu i kolektivhu dimenziju - medusobna podrska tijekom promjena

cini taj proces laksim i poticajnijim.

e |strazivacko razmisljanje
Ovo je kreativha dimenzija promisljanja o buduénosti. Umjesto da se pitamo: ,,Sto je realno?¥,

postavljamo si zanimljivije pitanje: ,,Kad bi sve bilo moguce, sto bih u¢inio/la za odrzivost?*

Ove kompetencije stvaraju prostor za nadu, kreativnost i osjecaj vlastite sposobnosti da

doprinesemo promjenama.



4) Djelovanje za odrzivost
Ovo posljednje podrucje ¢esto je mladima i najmotivirajuce jer se usredotocCuje na pretvaranje
ideja i vrijednosti u konkretne aktivnosti.

e Politicko djelovanje
Politicko djelovanje ne odnosi se samo na stranacku politiku. Ono podrazumijeva razumijevanje
nacina na koji se u drustvu donose odluke, prepoznavanje vlastitog prava na sudjelovanje te

poznavanje razlicitih nacina na koje mozemo utjecati na promjene.

e Kolektivno djelovanje
|zazovi odrzivosti preveliki su da bismo ih rjesavali sami. Kolektivho djelovanje odnosi se na
suradnju s drugima radi ostvarivanja zajednickih ciljeva — osmisljavanje i provedbu projekata,
dogovaranje uloga, rjesavanje sukoba i zajednicko obiljezavanje postignutih rezultata. Osim toga,
suradnja Cini djelovanje ugodnijim i otpornijim.

e |Individualna inicijativa
Istodobno, vazni su i pojedinacni izbori te aktivhosti manjeg opsega. Individualna inicijativa
podrazumijeva prepoznavanje prilika, preuzimanje odgovornosti i pokretanje promjena bez
cekanja da to ucini netko drugi ili da se dobije dopustenje.

Ovo posljednje podrucje zaokruzuje cijeli okvir — od vrijednosti i razumijevanja, preko suocavanja
sa slozenosScu i promisljanja o buduc¢nosti, do konkretnog djelovanja u stvarnom svijetu. Vazno je
naglasiti da GreenComp ne suprotstavlja individualno i kolektivno djelovanje, vec ih promatra
kao medusobno nadopunjujuc¢e nacine ostvarivanja odrzivih promjena.



Zasto GreenComp dobro funkcionira? Zasto je vazan?

|z perspektive odgojno-obrazovnih djelatnika, GreenComp je ucinkovit jer je istodobno

strukturiran i fleksibilan.

Prije svega, pruza jasan i zajednicki jezik. Umjesto neodredenih ciljeva poput ,,podizanja svijesti
o klimatskim promjenama®, moguce je planirati poucavanje na temelju konkretnih
kompetencija, kao sto su ,,sistemsko razmisljanje® ili ,,kolektivho djelovanje®, te o njima

raspravljati s kolegama i partnerskim organizacijama.

Drugo, okvir odgovara stvarnoj prirodi izazova odrzivosti. Povezuje vrijednosti, kognitivhe
vjestine, promisljanje o buducnosti i djelovanje. Time odrazava stvarni proces ucenja kroz koji
prolaze mnogi mladi: najprije im postane stalo do odredenog pitanja, zatim ga nastoje razumjeti,
zamisljaju moguce alternative i naposljetku djeluju (pri c¢emu se ¢cesto ponovno vracaju na
prethodne korake). Dodatna je prednost to Sto su kompetencije medusobno povezane, a ne
linearno organizirane, pa se moze krenuti od razine na kojoj se uc¢enici trenutno nalaze i

postupno graditi nove poveznice medu njima.

Trece, GreenComp nije ogranic¢avajuci okvir. Ne propisuje koje teme treba poucavati niti koje
metode koristiti. Umjesto toga, pruza referentni okvir koji se moze prilagoditi razlicitim
kontekstima — urbanoj strukovnoj Skoli, ruralnom centru za mlade, sveuciliSnom kolegiju ili
programu neformalnog obrazovanja. Takva fleksibilnost posebno je vazna u raznolikim

europskim obrazovnim sustavima i kulturnim okruzenjima.

Naposljetku, GreenComp prirodno potice primjenu inovativnih pedagoskih pristupa, poput
projektnog ucenja, interdisciplinarnog rada, igre uloga i inicijativa koje vode mladi. Takve
zanimljive aktivnosti potiCu ucenike da analiziraju sustave, sagledavaju probleme iz novih
perspektiva, zamisljaju buduée scenarije i organiziraju zajednicke aktivnosti, ¢ime produbljuju

svoje razumijevanje odrzivosti.

Zasto je ovo toliko vazno?

Zato sto znamo da politicki dogovori, zelene tehnologije i financijski poticaji, iako su kljucni, sami
po sebi nisu dovoljni. Dugotrajne promjene zahtijevaju ljude koji razmisljaju cjelovito, koji mogu
preispitivati postojec¢e nacine razmisljanja o svijetu te koji se osjecaju sposobnima djelovati,
individualno i zajedno s drugima, kako bi oblikovali pravednije i odrzivije buducénosti.

Upravo tome GreenComp sluzi i upravo je to ono sto nastoji podrzati. lako GreenComp nece
c¢arobno rijesiti klimatsku krizu niti preko noc¢i promijeniti obrazovne sustave, on pruza
jasan, zajednicki i fleksibilan okvir za razumijevanje kako moze izgledati ,,ucenje za

odrzivost*.
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Poucavanje za odrzivost:
Od okvira do prakse

Poucavanje o odrzivosti nasuprot poucavanju za odrzivost

Postoji razlika izmedu ,,poucavanja o odrzivosti“ i ,,poucavanja za odrzivost*.

Poucavanje o odrzivosti podrazumijeva prenosenje znanja o klimatskim promjenama, gubitku
bioraznolikosti, onecCis¢enju, energetskim sustavima, obrascima potrosnje ili ciljevima odrzivog
razvoja. To je nuzno jer ucenici trebaju imati osnovno razumijevanje problema prije nego Sto se s
njima mogu aktivno baviti. Medutim, ako obrazovanje ostane samo na toj razini, odrzivost
uglavnom ostaje tema o kojoj treba nesto znati, a ne nesto sto treba zivjeti, propitivati ili

oblikovati.

Poucavanje za odrzivost ide korak dalje. Ono koristi odrzivost ne samo kao sadrzaj, vec i kao
»,Svrhu® i nacin ucenja. Cilj nije samo poznavati Cinjenice o problemima okolisa, vec razviti
kompetencije potrebne za suocavanje s tim problemima u stvarnom zivotu. To znaCi pomoci
ucenicima da kriticki razmisljaju, uocavaju povezanosti izmedu okoliSnih, drustvenih i
ekonomskih sustava, zamisljaju alternativhe buducnosti te djeluju zajedno s drugima na smislen
nacin. Drugim rijeCima, poucavanje za odrzivost odnosi se na ,,oblikovanje“ sposobnih,

promisljajucih i aktivnih gradana.

|z pedagoske perspektive, ova je razlika vazna jer se mnogi izazovi odrzivosti ne mogu rijesiti
samo informacijama. UcCenici mogu znati da je plasticni otpad stetan ili da su klimatske
promjene hitan problem, a ipak se osjecati nemoc¢no ili nepovezano s mogucnostima djelovanja.
GreenComp se ovdje dobro uklapa jer potice obrazovanje koje podrzava razvoj vrijednosti,
sistemskog razmisljanja, promisljanja o buduénosti i djelovanja. Ne promatra odrzivost kao
zaseban predmet, ve¢ kao nacin ucenja koji se moze primjenjivati kroz razliCite predmete i

kontekste.
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GreenComp u formalnom, neformalnom i informalnom ucenju

Jedna od najvecih snaga okvira GreenComp jest njegova primjenjivost u razlicitim okruzenjima:
formalnom, neformalnom i informalnom ucenju. Dovoljno je fleksibilan da se prilagodi razlicitim

obrazovnim stvarnostima, a istovremeno pruza zajednicki jezik za kompetencije povezane s
odrzivoScu.

Formalna obrazovna okruzenja

U formalnom obrazovanju, poput skola, strukovnog obrazovanja i visokog obrazovanja,
GreenComp se moze koristiti za ukljucivanje odrzivosti u kurikulume, nastavne predmete i
planiranje nastave. Studije slucaja iz izvjes¢a ,,Technopolis Group and 3s report®, istrazivackog
izvjeSCa koje prikazuje primjere primjene GreenComp okvira u Europi, pokazuju da su odgojno-
obrazovni djelatnici koristili GreenComp za razvoj obrazovnih materijala, ukljucivanje odrzivosti u
postojece kolegije i predmete te osmisljavanje aktivnhosti usmjerenih na razvoj kompetencija na
razlicitim razinama od osnovnog obrazovanja do strukovnog obrazovanja i osposobljavanja.
Okvir je posebno koristan kada skole zele prijeci s izoliranih lekcija o okoliSu prema

sveobuhvatnijem i povezanijem pristupu odrzivosti kroz razliCite predmete.

U formalnim obrazovnim okruzenjima GreenComp pomaze uciteljima postavljati prakticna
pitanja:
e .Koje su kompetencije ve¢ obuhvacene nasim kurikulumom?“
e .Gdje postoje nedostaci?*
o Kako se odrzivost moze povezati s matematikom, prirodnim znanostima, jezicima,
gradanskim odgojem ili umjetnoscu?“
e ,Kako mozemo procijeniti napredak na nacin koji vrednuje ne samo znanje, vec i stavove |
djelovanje?*
Analiticko izvjescée skupine Technopolis Group takoder pokazuje da primjena GreenComp okvira
cesto najbolje funkcionira kada skole prilagode okvir vlastitom lokalnom kontekstu, umjesto da
ga primjenjuju ,,rigidno*. Ovaj je aspekt vazan jer se Skole znacajno razlikuju prema svojoj kulturi,
resursima, potrebama ucenika i oCekivanjima nacionalnih obrazovnih politika.

- L h |
-
.
-
- ==
—_._
e 2

o Og
TR 4
Lical thinking o

Valuimg

.’sustainahdllw I
i jrj'{"”duaj initiative _ _ -~ ‘“} ..‘
Supporti
'.urlf _____ FD”E’”’IL— fairness
T~ e
A h "?c‘l.",rn . .
s

L
Promotin

i f"'EJI"”'E.EH agency_ . - &

12



Neformalno obrazovno okruzenje

GreenComp je posebno snazan u neformalnom obrazovanju, poput rada s mladima, radionica,
kampova, razmjena i projekata u zajednici. U takvim okruzenjima odgojno-obrazovni djelatnici
imaju vise prostora za koristenje participativhih metoda, prakticnih aktivnhosti, dijaloga i
kolektivhog djelovanja. Primjeri Europske komisije pokazuju kako GreenComp moze podrzati
projekte za mlade koji povezuju ucenje sa stvarnim promjenama u zajednici, posebno kroz
podrucje ,,djelovanja za odrzivost® (Cetvrto podrucje kompetencija).

Ovdje GreenComp postaje vrlo konkretan. Mladi ne raspravljaju samo o odrzivosti, ve¢ takoder
organiziraju kampanje, osmisljavaju lokalna rjesenja, sudjeluju u partnerstvima i promisljaju
vlastitu ulogu u drustvu. Istrazivanja u podrucju obrazovanja za okolis pokazuju da se gradanski
angazman jaca kroz usmjerenost na lokalni kontekst, participativhe metode, mogucnosti za
djelovanje, kognitivne izazove i drustvenu interakciju. Sve su ove znacajke u velikoj mjeri u skladu
s GreenComp okvirom i pomazu objasniti zasto je neformalno ucenje tako poticajno okruzenje za

razvoj kompetencija odrzivosti.

Za osobe koje rade s mladima, GreenComp moze biti koristan alat za planiranje. Moze
usmjeravati planiranje aktivnosti koje razvijaju kolektivno djelovanje, politicko djelovanje i
individualnu inicijativu. Takoder pomaze osobama koje rade s mladima objasniti partnerimai

suradnicima koje se vrste razvoja kompetencija projektom zele postici.

Informalno ucenje

Informalno ucenje manje je strukturirano i odvija se u svakodnevnom zivotu: kod kuce, s
prijateljima, na internetu, u susjedstvu, kroz hobije ili putem drustvenih mreza. GreenComp je
relevantan i u ovom podrucju, ¢ak i kada se ne ,,poucava“ formalno. Okvir nas podsjeca da
ucenje o odrzivosti nije ograniceno samo na ucionice. Ucenici neprestano oblikuju i preispituju
vrijednosti, ponasanja i odluke kroz svakodnevne situacije. Ovaj je aspekt takoder vazan jer
informalna okruzenja cesto snazno utjecu na mlade. Razgovori u obitelji, vrsnjacke kulture,
navike zajednice i sadrzaji na internetu oblikuju nacin na koji ljudi razmisljaju o prirodi,
pravednostii djelovanju. Istrazivanja pokazuju da osjetljivost adolescenata prema pitanjima
okolisa moze pridonijeti gradanskom angazmanu, posebno kada obiteljski razgovori pomazu
pretvoriti svijest u djelovanje. To znac€i da emocionalna povezanost, svakodnevni razgovori i

osobna iskustva imaju veliku vaznost (Valenti i sur., 2023).



Uobicajeniizazovi za odgojno-obrazovne djelatnike i kako ih prevladati

Primjena naucenog kroz obrazovanje za odrzivost uz pomoc¢ okvira GreenComp nije uvijek
jednostavna:

1. Odrzivost moze djelovati presiroko

Jedan od glavnih izazova jest Cinjenica da je odrzivost vrlo Sirok pojam. Odgojno-obrazovni
djelatnici mogu se pitati: odakle poceti? Tema moze djelovati preplavljujuce, posebno kada
istovremeno ukljucuje klimatske promjene, prirodu, pravednost, gospodarstvo, potrosnju i
buducnost. GreenComp pomaze tako sto ovu sloZzenu temu razlaze na Cetiri podrucja i dvanaest
kompetencija. PocCnite s malim koracima: odaberite jednu kompetenciju, povezite je sa stvarnim

problemom i najprije krenite s jednim projektom.

2. Ograniceno vrijeme i resursi

Mnogi odgojno-obrazovni djelatnici suoCavaju se s nedostatkom vremena, ogranicenim
mogucnostima edukacije i nedostatkom dostupnih materijala. Izvjes¢e spomenute skupine
Technopolis Group istice potrebe za resursima kao jedan od ¢estih izazova u provedbi. Ucitelji
mozda Zele raditi s GreenComp okvirom, ali trebaju primjere spremne za koristenje, smjernice i
institucionalnu podrsku. Praktican odgovor na ovajizazov jest suradnja s kolegama i zajednicko

dijeljenje materijala (umjesto da svatko ponovno pise i smislja sve od pocetka).

3. Prilagodba lokalnom kontekstu
GreenComp je fleksibilan okvir, ali to takoder znacCi da ga odgojno-obrazovni djelatnici trebaju
prilagoditi vlastitom kontekstu. Ono sto funkcionira u jednoj drzavi, vrsti Skole ili organizaciji za
mlade mozda se ne¢e mocCi nepromijenjeno primijeniti u drugoj drzavi. Okvir je potrebno povezati
s lokalnom stvarnos¢éu. Promatrajte ga kao vodic, a ne kao unaprijed napisani scenarij.
Mozete se pitati:

e “Koji je lokalni problem ovdje najvazniji?*

e “Koje kompetencije odgovaraju ovoj aktivhosti?*

e “Koji ¢e jezik moji u€enici razumjeti?“

e “Kako mogu povezati globalnu odrzivost sa svakodnevnim zivotom u lokalnoj zajednici?*

4.Pretvaranje znanja u djelovanje

Jos jedan Cestizazov jest jaz izmedu svijesti i djelovanja. Ucenici mogu razumjeti probleme, ali se
I dalje ne osjecéati spremnima za poduzimanje aktivnhosti. Zato je iznimno vazno ukljuciti stvarne
moguce izbore, timski rad, mogucnost donosenja odluka i jasne poveznice izmedu ucenjai

djelovanja.

5. Izbjegavanje stvaranja osjecaja beznada

Teme povezane s odrzivoScu mogu djelovati tesko i opterecujuce. Kljuc za njihovo ,,olaksavanje®
jest pronalaZenje dobre ravnoteZe izmedu ozbiljnosti problema i nade. Sto to znagi?

To znaci priznati razmjere izazova, ali istovremeno ostaviti prostor za izrazavanje osjecaja,
primjere pozitivnih promjena i konkretne nacine na koje se moze doprinijeti. Nada u obrazovanju
za odrzivost ne znacCi pretvarati se da je sve jednostavno. Ona znaci pomoci uc¢enicima da vjeruju
kako informirano i zajednicko djelovanje ima stvarnu vrijednost i moze donijeti promjene
(Vandaele & Stalhammar, 2022).
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Pedagoski pristupi i metode ucenja

Obrazovanje za odrzivost najbolje se razvija kada su ucenici aktivho uklju¢eni, emocionalno
povezani s temom i kada mogu povezati iskustva ucenja sa stvarnim izazovima iz svakodnevnog
zivota. Ovo poglavlje predstavlja tri medusobno povezana pristupa (neformalno i iskustveno
ucenje, projektno i participativho ucenje te ukljucivo i dostupno obrazovanje) koji zajedno Cine
pedagoski temelj projekta ,,EcoQuest 2“.

e Neformalnoiiskustveno ucenje
Neformalno uc¢enje (NFE — Non-formal Education) pruza prepoznatljiv prostor mladima za razvoj
kompetencija izvan ucionice. Karakteriziraju ga fleksibilnost, dobrovoljno sudjelovanje, pristup
usmjeren na ucenika i povezanost s prakticnom primjenom. Kao Sto isticu VijeCe Europe i
Partnerstvo Europske komisije za mlade, organizacije mladih kljucni su pruzatelji neformalnog

ucenja jer poticu gradanski angazman, demokratsko sudjelovanje i osobni razvo,.

U kontekstu obrazovanja za odrzivost, neformalno u¢enje omogucuje mladima ucenje kroz
djelovanje. Rijec je o pretvaranju teorijskog znanja u autenticna iskustva. Temeljeno na teoriji

iskustvenog uc¢enja Davida Kolba, iskustveno uc¢enje odvija se kroz cikluse:
iskustvo ——> refleksija —_ konceptualizacija —3 eksperimentiranje

Kroz ovaj iterativni proces ucenici produbljuju svoje razumijevanje i usvajaju vrijednosti povezane

s odrzivoscu i aktivhim gradanstvom (Kolb, 1984).

Prakti¢ni primjeri ukljucuju istrazivanja okolisa na otvorenom, projekte u zajednici, simulacije i
igre zajednickog rjeSavanja problema. Suocavajuci se sa stvarnim izazovima, ucenici prelaze s
razine svijesti na razinu djelovanja. Razvijaju kompetencije opisane u Europskom okviru
kompetencija za odrzivost (GreenComp).

U digitalnom dobu iskustveno ucenje moze ukljucivatii prakticnu interakciju s digitalnim alatima
I simulacijama. Ono omogucuje ucenicima vizualizaciju i eksperimentiranje sa slozenim
sustavima (npr. modelima kruznog gospodarstva ili alatima za prac¢enje ugljicnog otiska). Takve
imerzivne metode jacaju povezanost izmedu apstraktnih koncepata i stvarnosti koju ucenici
mogu razumjeti i dozivjeti (Beckem & Watkins, 2012). Na taj nacin uc¢enje postaje relevantno i

transformativno.
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 Projektno i participativho ucenje
Projektno i participativho ucenje prosiruju iskustveno obrazovanje tako sto mlade stavljaju u
srediste vlastitog procesa ucenja. Umjesto da samo usvajaju unaprijed definirane sadrzaje,
ucenici zajednicki stvaraju znanje kroz projekte koji se bave stvarnim izazovima odrzivosti.
Ovaj pristup razvija autonomiju, suradnju i sistemsko razmisljanje, vjestine koje su kljucne za

suocavanje s danasnjim globalnim promjenama.

Konkretan primjer je inicijativa Europske studentske zajednice,,YOU(TH) ACT FOR FUTURE®, koja
je povezala ciljeve odrzivog razvoja (SDG-ove) s neformalnim i participativnim obrazovanjem.
Kroz radionice usmjerene na razvoj kapaciteta i ukljucivanje mladih, ovaj projekt pomaze

sudionicima povezati lokalne aktivnosti s globalnim prioritetima odrzivosti.

Organizacije mladih takoder mogu uskladiti svoje inicijative neformalnog obrazovanja s
izvjeS¢em Eurydice ,,Learning for Sustainability in Europe® (2024). lzvjeSCe prepoznaje ucenje
temeljeno na kompetencijama i medupredmetni pristup kao kljucni smjer europskih politika u
podrucju obrazovanja za odrzivost. U tom smislu, neformalno obrazovanje nadopunjuje formalne
kurikulume. Ono doprinosi stvaranju sveobuhvatnih ekosustava ucenja koji povezuju skole,

centre za mlade i lokalne zajednice.

e |nkluzija, dostupnostirad s razlicitim ucenicima
Odrzivost je povezana s ukljucCivoséu, inkluzijom. No Sto znaci ukljucivost? Ukljucivost
podrazumijeva osiguravanje da svaki sudionik moze smisleno doprinijeti u skladu sa svojim
sposobnostima i snagama. Ukljuc€ivo i dostupno obrazovanje prepoznaje razlicitosti ne kao
prepreku, vec kao izvor kreativnosti, inovacija i kolektivne inteligencije. Zato je ukljucivanje
inkluzivnih praksi u obrazovanje za odrzivost od iznimne vaznosti. Koja je svrha zamisljanja
obecavajucih, odrzivih buduénosti ako ne prihvacamo razli¢itosti u sposobnostima, zivotnim

iskustvima i stilovima ucenja?

Prihvacanje razlicitosti ukljuCuje:
e koriStenje jasnog i konkretnog jezika podrzanog vizualnim elementima ili simbolima
e omogucavanje dodatnog vremena za obradu informacija i davanje odgovora
e pruzanje razlicitih oblika sudjelovanja: usmenih, pisanih, vizualnih ili digitalnih

e stvaranje mirnog i sigurnog okruzenja za ucenje koje smanjuje senzorno preopterecenje

A sto je s dostupnoscéu?

Dostupnost nadilazi fiziCke prilagodbe. Ona ukljucuje jasno¢u komunikacije, uravnotezen tempo
rada i promisljeno visesenzorno oblikovanje aktivhosti koje koristi svim ucenicima.

Rad s razli¢itim uc¢enicima, ukljucujuéi one sa specificnim teSko¢ama u ucenju (npr. disleksija,
diskalkulija, ADHD), zahtijeva primjenu posebnih metoda. Neformalno obrazovanje posebno je
ucinkovito u ovom podrucju. Kao sto je ve¢ navedeno, ono vrednuje osobno izrazavanje i
kreativhost vise od standardiziranog procjenjivanja. Zajedno osigurajmo da obrazovanje za

odrzivost bude dostupno svima.
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Vrednovanje odrzivosti \(}%

Prvo podrucje okvira GreenComp temelji se na tri kompetencije: vrednovanju odrzivosti,
podrzavanju pravednosti i promicanju prirode. Prije nego Sto pojedinciili zajednice mogu
poceti rjeSavati okolisSne ili drustvene izazove, potrebno je najprije promisliti o tome u Sto vjeruju,
sto im je vazno i kako ta uvjerenja i vrijednosti oblikuju njihov pogled na svijet. Tri kompetencije
ovog podrucja nisu samo apstraktni ideali, ve¢ predstavljaju eticko usmjerenje koje daje smjer
cijelom okviru.

Vrednovanje odrzivosti zapocinje samosvijescu. Ono potice pojedince na promisljanje o
vlastitim vrijednostima i na preispitivanje njihova odnosa prema Sirim pitanjima odrzivosti.
Takoder ukljuCuje razumijevanje da vrijednosti nisu nepromjenjive ni univerzalne, vec se razlikuju

medu kulturama, generacijama i razli¢itim zivotnim okolnostima.

Sto znaéi Zivjeti u skladu s vrijednostima odrzivosti?

Kompetencije za odrzivost ne znace samo razumjeti odrzivost kao apstraktan pojam, vec¢ je
zivjeti i utjeloviti u svakodnevnom zivotu. One podrazumijevaju razvoj vrijednosti, navika i
osjecCaja osobne odgovornosti i djelotvornosti iz kojih moze proizaci smisleno djelovanje.
Mladi su danas okruzeni informacijama o okoliSnoj krizi. Mnogi su svjesni razmjera problema.
Ono Sto im se rjede pruza jest prostor za promisljanje o osobnijem pitanju: Kako to utjece na
moj zivot i Sto mi je uistinu vazno?

Vrijednosti odrzivosti temelje se na spoznaji da je dobrobit ljudi neraskidivo povezana sa
zdravljem planeta. One ukljucuju odgovorno upravljanje okoliSem, pravednost, odgovornost i
dugorocno promisljanje. Naglasavaju da danasnje djelovanje ne smije ugroziti mogucnost
buducih generacija da zadovolje vlastite potrebe.

Jedan od temeljnih elemenata vrijednosti odrzivosti jest odgovornost, kako individualna, tako i
kolektivna. Mladi trebaju razumjeti da njihove svakodnevne odluke, poput potrosackih navika ili
nacina gospodarenja otpadom, imaju Sire posljedice za okolis.
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Podrzavanje pravednosti @

Podrzavanje pravednosti mjesto je na kojem se susrecu odrzivost i socijalna pravda.
Temeljna spoznaja je jednostavna, ali Cesto neugodna: oni koji su najmanje pridonijeli

ekoloskoj krizi nerijetko su upravo oni koji najvise trpe njezine posljedice.

e Zajednice u ranjivim podrucjima koje se suocavaju sa susama i poplavama.

e Autohtoni narodi Cija su podrucja iskoristavana rudarenjem ili kréenjem suma.

e |zgradnja novih industrijskih postrojenja uz Cetvrti s nizim prihodima, umjesto uz bogatije
dijelove grada.

e Buduce generacije koje nisu imale nikakav utjecaj na odluke koje ¢e oblikovati svijet koji ¢e
naslijediti.

e Sami mladi, koji odrastaju s posljedicama odluka donesenih desetljecima prije njihova
rodenja.

Podrzavati pravednost znaci postavljati pitanja: Tko od ovoga ima koristi, a tko snosi
posljedice? Takoder znaci uciti od ljudi i zajednica koji odrzivost Zive iz nuzde vec generacijama,
prepoznajuciih kao nositelje znanja Cije je iskustvo cesto dublje od bilo koje javne politike.
Nismo izolirani pojedinci, vec dio slozenih mreza odnosa s ekosustavima, zajednicama i ljudima
diljem svijeta Ciji su zZivoti oblikovani istim planetarnim sustavima. Vrijednosti odrzivosti pozivaju
nas da sebe promatramo kao bica koja postoje u odnosu s drugima te da djelujemo solidarno,
nadilazedi granice vlastitog neposrednog okruzenja.

Te se vrijednosti odrazavaju u nasim svakodnevnim izborima — u onome sto jedemo, kako
putujemo, sto kupujemo i kako govorimo o svijetu. One se takoder ocCituju u kulturi nasih grupa

mladih, organizacija i prostora za ucenje.

Promicanje prirode w

Promicanje prirode poziva na temeljito preispitivanje jedne od dominantnih pretpostavki
modernog zivota: ideje da ljudi stoje odvojeno od prirodnog svijeta i da nad njim imaju vlast i
kontrolu.

Dominantna prica posljednja dva stoljeca bila je prica o covjekovom osvajanju prirode:
pripitomljavanju rijeka, kréenju Suma, iskoristavanju prirodnih resursa i preoblikovanju krajolika.
Ta je prica donijela odredene koristi, ali nas je istovremeno dovela do ozbiljne ekoloske krize.
Promicanje prirode znaCi odmaknuti se od takvog pogleda i zamijeniti ga drugacijim
razumijevanjem - onim u kojem su ljudi dio ekosustava, a ne biéa odvojena od njega.
Popularna kultura takoder moze pomoci ljudima da promisljaju o vlastitom odnosu prema
prirodi. Primjerice, novi Pixarov film Hoppers (2026) prikazuje pricu o djevojci koja se povezuje
sa zivotinjama kako bi zastitila njihovo staniste. Film poticCe gledatelje na bolje razumijevanje

prirode i razvijanje vece brige za njezinu zastitu. Vrijedi ga pogledati!

Ponovno povezivanje s prirodom temelj je odrzivosti. Ne borimo se za ono s ¢ime se ne osje¢amo

povezani. Ovi ekosustavi imaju pravo postojati, a mi prema njima imamo odgovornost.



Kao sto naglasava okvir EcoPatrol, smisleno obrazovanje o okoliSu ne pocCinje samo
cinjenicama, vec razvijanjem osjecaja pripadnosti prirodnom svijetu. U neformalnom
obrazovanju ta se vrijednost ¢esto budi kroz izravno iskustvo: boravak na otvorenom,
usporavanje, obrac¢anje paznje na ono Sto nas okruzuje i svjesno povezivanje s prirodom
(EcoPatrols, 2024).

Od znanja do zivljenja

Umjesto da mlade promatra kao pasivne primatelje informacija o okolisu, ovaj pristup ucenje
prikazuje kao aktivan proces osobnog i zajednickog istrazivanja koji u jednakoj mjeri ukljucuje
znatizelju, emocije i promiSljanje. Cilj nije ispuniti mlade ,,to¢nim” znanjem o okoliSu, vec ih
podrzati u razvijanju vlastitog smislenog odnosa prema odrzivosti (EcoPatrols, 2024).

Pokazivanje iskrene znatizelje prema prirodnom svijetu, otvoreno promisljanje o vlastitim
vrijednostima i izborima te stvaranje grupne kulture u kojoj se odrzivosti pristupa kao
zajednickom procesu istrazivanja, a ne kao obvezi, neki su od nacina na koje osobe koje rade s

mladima mogu u praksi utjeloviti prvo podrucje GreenComp okvira.

Za osobe koje rade s mladima i traze strukturirana polazista, SALTO Toolkit on Green Soft Skills
(Marchese i sur., 2024) nudi niz aktivhosti neformalnog obrazovanja posebno osmisljenih za
razvoj kompetencija iz ovog podrucja — od vjezbi promisljanja o vrijednostima do aktivnosti
timskog povezivanja u prirodi koje jacaju povezanost s prirodnim okruzenjem.

Prvo podruc¢je GreenComp okvira zapocinje pitanjima tko smo i Sto nam je vazno. Razvijanje ovih
triju kompetencija ne znaci samo stjecanje znanja o ekoloskoj krizi, vec i izgradnju osobnog

odnosa prema njoj.
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Kriticko promisljanje o odrzivosti

(Podrucje 2)
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Tri kompetencije ovog podrucja, kriticko misljenje, sistemsko razmisljanje i oblikovanje
problema, osnazuju pojedince da se odupru pojednostavljenim narativima i suoce sa stvarnom

slozenosScu svijeta u kojem zivimo.

Biti kompetentan u podrucju odrzivosti znaci vise od same brige za okolis znacéi znati

prepoznati razliku izmedu vjerodostojnih i povrsnih tvrdnji. Ako nas prvo podrucje potice na

promisljanje o tome $to nam je vazno, ovo nas podrucje poziva da preispitamo kako razmisljamo.

Ovaj dio GreenComp okvira usmjeren je na razvoj vjestina potrebnih za iskreno razumijevanje
izazova odrzivosti, Sto podrazumijeva prihvacanje njihove slozenosti, propitivanje informacija

koje primamo i odupiranje privlacnosti jednostavnih odgovora.

Zajedno, ove tri kompetencije ¢ine svojevrsni intelektualni alat za snalazenje u svijetu koji je

doista slozen i u kojem je sposobnost jasnog i kritiCckog razmisljanja sve vaznija.

Critical thinking

Kriticko misljenje u kontekstu odrzivosti podrazumijeva aktivno propitivanje izvora informacija,
pretpostavki na kojima se temelje odredeni argumenti te interesa koji oblikuju nacin na koji se o
odrzivosti govori i razmislja. Ono ukljuCuje i usmjeravanje kritickog pogleda prema samome sebi i
prepoznavanje kako vlastito podrijetlo, obrazovanje i drustveni polozaj utjeCu na nase stavove,
jednako kao i poruke koje dolaze od poduzeca, vlada ili Cak organizacija kojima vjerujemo.

Jedan od najjasnijih primjera vaznosti kritickog misljenja u podrucju odrzivosti jest fenomen
fgreenwashing-a. Greenwashing oznacava praksu u kojoj se poduzeca, proizvodi ili politike
predstavljaju kao ekoloski odgovorni, iako pritom ne provode stvarne i znacajne promjene u
svom djelovanju. Time iskoristavaju rastuci interes javnosti za odrzivost, a istodobno otezavaju
provedbu sustavnih promjena potrebnih za suocavanje s klimatskom krizom i ekoloskim

izazovima.

U vremenu preopterec¢enosti informacijama razvoj kritickog misljenja kljucan je za razumijevanje
odrzivosti. Pitanja okoliSa slozena su, medusobno povezana i cesto pod utjecajem politickih i
gospodarskih interesa. Mladi zato trebaju biti opremljeni ne samo znanjem, vec¢ i sposobnosc¢u

propitivanja, analize i vrednovanja informacija.

Kriticko misljenje neophodno je za snalazenje u slozenosti odrzivosti. Razvijanjem vjesStina poput
analize, vrednovanja i refleksije mladi mogu postati informirani i osnazeni sudionici u
donosenju odluka vezanih uz okoliS. SuoCavanje s pojavama poput greenwashinga dodatno jaca
njihovu sposobnost odgovornog djelovanja u slozenom i cesto obmanjujucem informacijskom

okruzenju.
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Evo nekoliko obrazaca koje vrijedi prepoznati:

e Modni brend lansira kolekciju od reciklirane plastike iz oceana. Naslov kampanje zvucCi
privlacno. U meduvremenu, tvrtka godisnje proizvodi milijarde komada odjecée, ve¢inom od
sintetickih materijala, u tvornicama koje koriste energiju iz ugljena. Odrziva kolekcija zaista
postoji, ali predstavlja samo mali dio ukupne proizvodnje. Pozitivha pri¢a o odrzivosti tako

stvara dojam promjene, bez stvarne promjene poslovnog modela brenda.

e /Zrakoplovna kompanija putnicima nudi moguénost nadoknade emisija ugljika (carbon
offsetting) putem doprinosa projektima sadnje drveca. Logika se na prvi pogled Cini
smislenom. Medutim, drvecu su potrebna desetlje¢a da dostigne punu zrelost, moze biti
posadeno u ekosustavima kojima prirodno ne pripada i cesto se sadi na zemljistu koje je vecé
bilo zasticeno. Takoder ne postoji jamstvo da to drveée u buducénosti nece biti posjeceno.
Emisije nastale letom, s druge strane, odmah ulaze u atmosferu i tamo ostaju vise od jednog
stolje¢a. Nadoknada emisija ugljika, kako se danas cesto provodi, uglavhom odgada

strukturne promjene koje zrakoplovni sektor mora napraviti, umjesto da ih zamijeni.

e Naftna kompanija provodi reklamne kampanje u kojima istice ulaganja u obnovljive izvore
energije, prikazujuci vjetroelektrane, solarne panele i koristeci jezik Ciste buduénosti. Te
tvrdnje nisu nuzno neistinite. Medutim, ono sto cesto izostavljaju jest Cinjenica da ulaganja u
obnovljive izvore energije obi¢no ¢ine mali dio ukupnih kapitalnih ulaganja, dok se vecina
sredstava i dalje usmjerava u novu proizvodnju nafte i plina. Reklama tako stvara dojam

tranzicije koji stvarna ulaganja kompanije ne potvrduju.

e Korporacija najavljuje da ce biti ugljicno neutralna do 2050. godine. Takva se obveza na prvi
pogled Cini znacajnom. Medutim, korisnija pitanja su: sto tvrtka radi danas, je li njezin
trenutacni smjer djelovanja u skladu s ogranicavanjem globalnog zagrijavanja na 1,5 °C te tko
ce snositi odgovornost ako se cilj ne ostvari. Dugorocne klimatske obveze imaju smisla samo
ako su popracene kratkorocnim ciljevima, transparentnim izvjeStavanjem i neovisnom
provjerom. Bez toga, obeéanje o nultoj neto emisiji do 2050. tesko je razlikovati od obecanja

koje je namijenjeno zaboravu.

Pojmovi poput ,,prirodno®, ,,ekoloski prihvatljivo*, ,,odrzivo“ i ,,zeleno* i dalje su uglavhom
slabo regulirani na vecini trzista. Kao sto navodi Futerra Greenwash Guide, to su primjeri
neodredenog (,,fluffy) jezika —rijeCi bez jasnog znacenja koje svaka tvrtka moze staviti na
proizvod bez stvarne odgovornosti. Bez priznatog sustava certificiranja, provjerljivog standarda ili
transparentnih podataka koji ih podupiru, takve tvrdnje vise funkcioniraju kao marketinski signali

nego kao pouzdane informacije.

Zasto je ovo posebno vazno u radu s mladima?

Zato sto su mladi cesto glavna ciljna skupina brojnih marketinskih kampanja povezanih s
odrzivoscu. Njima je stalo do ovih tema, sto ih Cini vrijednim potrosacima za brendove koji se
zele predstaviti kao odgovorni i drustveno osvijesteni. Podrska mladima u razvijanju kritickih
alata za procjenu takvih tvrdnji ne znaci poticanje nepovjerenja. Naprotiv, rijeC je o izgradnji
informiranog djelovanja i samostalnosti koje im omogucéuje da prijedu iz uloge pasivnih

potrosaca prema stvarnom razumijevanju problema i smislenom djelovanju.
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Sistemsko razmisljanje @

Sistemsko razmisljanje je sposobnost razumijevanja povezanosti medu razlicitim
elementima. Vecina ljudi prirodno razmislja linearno: prepoznati problem, pronaci njegov uzrok i
primijeniti rjeSenje. Takav pristup moze biti u¢inkovit kod jednostavnih izazova, ali vec¢ina pitanja
odrzivosti nije jednostavna. Ona ukljucuju velik broj dionika, povratne sprege i posljedice koje se
pojavljuju kroz razliCite viemenske periode i na razlicitim geografskim podrucjima. Promjena u
jednom dijelu sustava gotovo uvijek proizvodi ucinke negdje drugdje, ponekad na nacine koje je
tesko predvidjeti.

Sistemsko razmisljanje poziva nas da tu slozenost shvatimo ozbiljno, umjesto da je
pojednostavljujemo ili zanemarujemo. Sustavi nisu ravne linije — oni su mreze medusobno

povezanih odnosa.

Uzmimo kao primjer brzu modu (fast fashion), temu s kojom se mnogi mladi mogu povezati.
Ocigledan problem je otpad: odjec¢a koja se proizvodi u velikim koli¢inama, kratko koristi i zatim
odbacuje. Medutim, sistemska perspektiva usmjerava paznju na Siru mrezu uzroka i
posljedica:

e sintetiCki materijali proizvedeni iz fosilnih goriva;

e procesi bojanja tekstila koji zagaduju vodene tokove u zemljama proizvodnje;

e opskrbnilancitemeljeni na placama koje ne osiguravaju osnovne zivotne uvjete radnika;

e marketinske strategije osmisljene tako da ubrzavaju osjecaj da je odjeca zastarjela i poticu

stalnu kupnju.

Opseg prekomjerne proizvodnje &ini pojedinaéna rje$enja sve manje dostatnima. Cak ni trziste
rabljene odjece vise ne moze apsorbirati kolicinu odjece koja se proizvodi. Donirana odjeca sve
cesScCe zavrsava na odlagalistima u drugim zemljama umjesto da pronade nove vlasnike.
Procjenjuje se da kolicina odjec¢e koja ve¢ postoji moze zadovoljiti potrebe sljedeéih sest
generacija (Niinimaki et al., 2020).

Svaki od ovih elemenata medusobno je povezan, a svaki dodatno pojacava druge. Sistemsko
razmisljanje mijenja pitanje —umjesto da se usmjerava samo na to kako bi pojedinci trebali
upravljati vlastitom potrosnjom, ono pita: kako je nastao ovakav sustav, ¢ijim interesima on
sluzii sto bi se trebalo promijeniti kako bi funkcionirao drugacije? Osoba koja razmisl|ja
sistemski ne pita samo: ,,Trebam li reciklirati svoju odjecu?”. Ona pita: ,,Kako smo dosli do svijeta
u kojem je odjeca toliko jeftina i jednokratna te kome koristi da takav sustav ostane
nepromijenjen?”

U praksi se sistemsko razmisljanje moze razvijati kroz strukturirane aktivnosti koje pozivaju
mlade na mapiranje povezanosti, preuzimanje razliCitih uloga dionika ili pracenje posljedica
jedne odluke kroz razlicite kontekste. SALTO Toolkit on Green Soft Skills (Marchese et al., 2024)
nudi nekoliko konkretnih polazista za takav pristup, od vjezbi mapiranja cijelih sustava do
scenarija igranja uloga u kojima sudionici zauzimaju razliCite, cesto suprotstavljene perspektive.
Ono sto povezuje ove pristupe jest posvecenost tome da se problem istrazi dublje od prvog,
ocitog odgovora te da se zadrzi znatizelja ¢ak i kada situacija postane slozena.
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Oblikovanje problema @

Oblikovanje problema je kompetencija koja povezuje prethodne dvije kompetencije. Isti izazov
povezan s okoliSem moze se opisati i razumjeti na potpuno razliCite nacine, ovisno o tome tko ga

opisuje, iz koje perspektive i na temelju kojih pretpostavki.

Klimatske promjene koristan su primjer.
e Ako ih prvenstveno promatramo kao tehnoloski izazov, rasprava ¢e se usmjeriti prema
rjeSenjima poput boljih baterija, hvatanja ugljika i Cis¢ih energetskih sustava.
e Ako ih promatramo kao ekonomski problem, fokus se pomice prema mehanizmima poput
poreza na ugljik i ukidanja subvencija za fosilna goriva.
e Ako ih promatramo kao pitanje pravednosti, kljucna pitanja postaju: tko je uzrokovao krizu,

tko je njome najviSe pogoden i tko ima pravo odlucivati o nac¢inima odgovora.

Svaki od ovih nacina gledanja ukazuje na nesto stvarno i vazno. Medutim, svaki od njih takoder
suzava podrucje naseg razumijevanja. Cisto tehnoloski pristup moZe u potpunosti zanemariti
pitanja moéi i nejednakosti. Cisto ekonomski pristup moze krizu promatrati samo kao pitanje
poticaja, a ne odgovornosti. Pristup usmjeren na pravednost, iako nuzan, ponekad se moze

suociti s izazovom stvaranja Sirokih koalicija potrebnih za velike drustvene promjene.

Oblikovanje problema kao kompetencija znaci sposobnost prepoznavanja koji se okvir

koristi, Sto on ¢ini vidljivim i sto pritom ostavlja izvan pogleda.

Za osobe koje rade s mladima, oblikovanje problema predstavlja prakticnu facilitacijsku vjestinu.
To znaci pomoci grupi da uvidi kako postoji viSe naCina promatranja iste situacije i da nacin na
koji postavljamo pitanje utjeCe na odgovore koje mozemo pronaci. To znacCi postavljati pitanja
poput: Tko je oblikovao ovaj problem i kome koristi nacin na koji je on predstavljen? Takoder
znaci prepoznati kada se o odrzivosti govori iskljucivo kao o izboru pojedinacnog zZivotnog stila
(vise recikliraj! manje leti! jedi manje mesa!) na nacin koji odvrac¢a paznju od sustavnih i
korporativnih odluka koje ¢ine najveci dio ukupnih emisija.

Drugo podruc¢je GreenComp okvira poziva nas da prihvatimo slozenost, preispitujemo izvore
kojima mozda vjerujemo i odupremo se privlacnosti jednostavnih prica i ocCitih rjeSenja.
Upravo ta sposobnost iskrenog i temeljitog promisljanja Cini djelovanje za odrzivost stvarnim i
smislenim, a ne samo simbolicnim.
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Zamisljanje odrzivih buducnosti

(Podrucje 3)
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TrecCe podrucje okvira GreenComp predstavlja kreativnu i usmjerenu prema buducnosti
dimenziju odrzivosti. Nakon sto smo promislili o vrijednostima i razvili kritiCke alate za
razumijevanje svijeta kakav jest, ovo podrucje postavlja drugaciju vrstu pitanja: kako bi svijet

mogao izgledati i kako mozemo poceti djelovati u smjeru takve buducnosti?

Tri kompetencije u ovom podrucju su: pismenost za buduénost, prilagodljivost i istrazivacko
razmisljanje.

2

Pismenost za buducnost «!1!»

Pismenost za buducénost je vjestina razvijena kako bi ljudima pomogla zamisljati, koristiti i
razumjeti buduénost te se na taj nacin bolje nositi sa slozenoscéu i promjenama u sadasnjosti. To
je kompetencija koja potice kreativhost i omogucuje pojedincima da nadilaze tradicionalno
predvidanje buducénosti, pripremajuci se za razliCite mogucée scenarije umjesto da se usmjere

samo na jedan najvjerojatniji ishod.

U kontekstu odrzivosti, buduénost nije unaprijed odredeno odrediste. Ona se aktivho oblikuje
kroz odluke, politike i prakse sadasnjosti. Koje energetske sustave razvijamo, kako oblikujemo
gradove, na koji nacin proizvodimo hranu i koje ekonomske modele prihvacamo kao zadane. Sve
se te odluke postupno pretvaraju u buduc¢nosti koje stvaramo.

Dok su prethodna podrucja prvenstveno usmjerena na vrijednosti i kritiCku analizu, ovo trecCe
podrucje premjesta fokus prema viziji i mogucnostima. Ono postavlja pitanje kako bi odrziva
buduc¢nost mogla konkretno izgledati te koje su nam sposobnosti potrebne kako bismo prema
njoj djelovali istovremeno s mastom i jasnom svrhom.

Masta je vjestina —i potrebna nam je

Pismenost za buduénost temelji se na razumijevanju da buduc¢nost nije unaprijed odredena te da
promisljanje o razlicitim mogucim buduc¢nostima moze znacajno oblikovati nacin na koji
djelujemo u sadasnjosti.

lako se ova ideja u pocetku moze Ciniti apstraktnom, ona pruza snazan osjecaj oslonca, posebno
mladima koji se suocavaju s klimatskom anksioznoséu, osjecajem preopterecenosti ili
uvjerenjem da je vec prekasno za stvaranje promjene. Istrazivanja dosljedno pokazuju da je
klimatska anksioznost medu mladima znacajan i rastuci problem. Globalno istrazivanje
provedeno na 10 000 mladih u dobi od 16 do 25 godina pokazalo je da je 59 % ispitanika bilo vrlo
ili iznimno zabrinuto zbog klimatskih promjena (Hickman i sur., 2021).

Medutim, buduénost je i dalje doista otvorena. To nije samo ohrabrujuca ideja, ve¢ ona koja se
temelji na znanstvenim spoznajama o slozenim sustavima (Armstrong McKay, 2024). To znaci da
promjene nisu uvijek linearne ni predvidljive. U odgovaraju¢im uvjetima pozitivhi pomaci mogu se
pojaviti brze i snaznije nego sto ocekujemo, otvarajuci prostor za nova rjeSenja i nove smjerove

djelovanja.
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Prakti¢ni oblik pismenosti za buducnost jest razmisljanje kroz scenarije. To je sposobnost
zamisljanja i istrazivanja razlicitih mogucih buducnosti, a ne samo one koja se iz danasnje
perspektive ¢ini najvjerojatnijom. Kako bi mogao izgledati svijet 2050. godine ako u sljedecem
desetlje¢u provedemo ozbiljne promjene? Kako bi izgledali gradovi? Kako bi funkcionirali
prehrambeni sustavi? Kako bi izgledao svakodnevni zivot ljudi?

To nisu besmislena mastanja, ve¢ alati za usmjeravanje i donosenje odluka.

Jedan primjer ovakvog pristupa u praksi je digitalna igra bijega ,,Solve the Mystery of What
Happened to Planet Earth®, razvijena u sklopu projekta Save and Game (ELAN, 2023), u kojoj
sudionici preuzimaju ulogu medugalaktickih istrazivaca koji dolaze na Zemlju 2100. godine te
moraju rekonstruirati sto se promijenilo i zasto.

Buducénost se, dakle, ne dogada samo nama - ona se stvara, a vi ste dio tog procesa stvaranja.

Prilagodljivost *‘ﬂ

Prilagodljivost pomaze osigurati da vizija ostane fleksibilna.

Put prema odrzivijoj buducnosti nije linearan. Intervencije ¢esto proizvode nepredvidene
posljedice, tehnologije se razvijaju u neocekivanim smjerovima, a politicki se konteksti mogu brzo
mijenjati. Zajednice mogu reagirati na nacine koji nisu bili predvideni, a ideje koje su se u pocetku

cinile obecavajuc¢ima cesto u praksi pokazu vecu slozenost.

e Prijelaz na elektricna vozila pruza koristan primjer za razumijevanje ove slozenosti. Na prvi
pogled, on se moze Ciniti kao jasan i jednostavan napredak. Medutim, detaljnija analiza
otkriva mnogo slozeniju sliku. Litij i kobalt potrebni za proizvodnju baterija cesto se dobivaju u
uvjetima koji otvaraju ozbiljna pitanja povezana s judskim pravima. U mnogim zemljama
elektroenergetske mreze i dalje u velikoj mjeri ovise o fosilnim gorivima, sto moze ograniciti
ukupne koristi elektricnih vozila za klimu. Elektricha vozila nisu pogresno rjesenje i vjerojatno
ce imati vaznu ulogu u Siroj tranziciji prema odrzivijim sustavima. Medutim, ucinkovito
upravljanje ovom tranzicijom zahtijeva sposobnost prepoznavanja takvih slozenosti, u¢enja iz

njih i prilagodavanja pristupa u skladu s novim spoznajama.

Prilagodljivost znaci zadrzati iskrenu znatizelju prema onome Sto se dogada u zajednicama,
ekosustavima i znanosti, umjesto slijediti unaprijed odreden model djelovanja.

Na osobnoj razini, prilagodljivost takoder ukljuCuje nesto sto je vazno izravno imenovati u radu s
mladima: sposobnost podnosenja neizvjesnosti i prihva¢anja odgovora ,,josS nhe znam* bez
prepustanja osjecaju beznada ili zurbe prema laznoj sigurnosti. To je stvarna emocionalnai
kognitivna vjestina. U svijetu koji se brzo mijenja, ta sposobnost postaje sve vaznija (Lawrance i
sur., 2023).
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Istrazivacko razmisljanje ﬁ%

Istrazivacko razmisljanje je kompetencija koja otvara kreativhu dimenziju ovog podrucja. Dok
pismenost za buduénost potice mlade na zamisljanje alternativnih buduc¢nosti, a prilagodljivost
ih uCi ostati otvorenima za promjene i preispitivanje vlastitih pristupa, istrazivacko razmisljanje
poziva ih da odrzivost promatraju kao prostor za otvoreno i iskreno propitivanje.

Neke od najznacajnijih inovacija u podrucju odrzivosti proizasle su upravo iz takvog nacina

razmisljanja.

e Koncept kruznog gospodarstva, koji podrazumijeva dizajniranje proizvoda tako da se
materijali mogu neprestano ponovno koristiti umjesto odbaciti, razvio se pod utjecajem
bioloskih principa koje su inZzenjeri uglavhom zanemarivali. Ideja energetskih zadruga u
zajednici, u kojima lokalne zajednice posjeduju i upravljaju vlastitim sustavima obnovljive
energije, nije proizasla iz energetskih kompanija, ve¢ od gradanskih aktivista koji su postavili
pitanje zasto energetska infrastruktura uop¢e mora biti u privatnom vlasnistvu.

e Regenerativna poljoprivreda, koja obnavlja zdravlje tla umjesto da ga iscrpljuje, u velikoj se
mjeri oslanja na znanja autohtonih zajednica o uzgoju — znanja koja je tradicionalna

poljoprivredna znanost desetlje¢ima zanemarivala.

Istrazivacko razmisljanje znacCi unositi kreativhost u proces, zadrzati znatizelju, oduprijeti se
preuranjenom donosenju zakljucaka i biti spreman/a ozbiljno razmotriti moguénost da
buduc¢nost moze izgledati znatno drugacije od sadasnjosti - na nacine koje jos uvijek nismo u

potpunosti zamislili.

Za osobe koje rade s mladima i organizacije, poticanje istrazivackog razmisljanja znaci stvaranje
prostora, kroz radionice, projekte i razgovore, u kojem se mogu razviti doista nove ideje. To znacCi
promatrati mlade ne kao primatelje obrazovanja o odrzivosti, veC kao ravnopravne sudionike i

stvarne doprinositelje promisljanju o odrzivosti.

Trece podruc¢je GreenComp okvira u konacnici se bavi posebnom vrstom nade. To je nada
utemeljena na ozbiljnom promisljanju o onome Sto je moguce, na razumijevanju da je buducnost
i dalje otvorena, da su ljudska sposobnost djelovanja i zajednicki angazman znacajne

pokretacke snhage te da je izgradnja odrzivijih drusStava proces koji je ve¢ zapoceo.

Osobe koje rade s mladima imaju posebnu ulogu u tom procesu. Kroz svoj obrazovni rad pomazu
stvarati uvjete u kojima mladi mogu razviti znanja, vjestine i stavove potrebne za smisleno

uklju€ivanje u stvaranje odrzivije buducénosti.
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Djelovanje za odrzivost

(Podrucje 4)
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Cetvrto podrugje okvira GreenComp, ,,Djelovanje za odrzivost“, podrudje je u kojem se znanje,

vrijednosti i vizije pretvaraju u konkretno djelovanje.

Dok su prethodna podrucja usmjerena na ono u sto vjerujemo, nacin na koji razmisljamo i
buducnosti koje mozemo zamisliti, ovo podrucje postavlja temeljno pitanje: kako svoje ideje

pretvoriti u smislene promjene?

Ono obuhvaca tri medusobno povezane kompetencije: politicko djelovanje, kolektivno

djelovanje i individualnu inicijativu.

Za odgojno-obrazovne djelatnike i osobe koje rade s mladima ovo je podrucje posebno vazno.
Ono povezuje ucenje o odrzivosti sa stvarnim doprinosom odrzivim promjenama. Mladi nisu
samo bududi gradani - oni su ve¢ sada aktivni sudionici svojih zajednica. Njihovo osnazivanje za

djelovanje kljucno je za izgradnju odrzivijeg i pravednijeg drustva.

Politicko djelovanje '}1’,%‘:‘

2]
Politicko djelovanje, kako ga definira GreenComp, ukljucuje sposobnost snalazenja u politickom
sustavu, prepoznavanja politiCke odgovornosti i odgovornosti za neodrziva ponasanja te

zahtijevanja ucinkovitih politika za odrzivost.

To ne znacCi da mladi trebaju postati politicari. Umjesto toga, rijeC je o tome da im se pomogne
razumjeti kako se donose odluke, tko ima mo¢ odlucCivanja i na koje nacine mogu utjecati na te

procese.

Politicko sudjelovanje mladih poprima razliCite oblike. MozZe biti konvencionalno, poput glasanja
ili sudjelovanja u lokalnom vije¢u mladih. Moze biti i nekonvencionalno, poput sudjelovanja u

online aktivizmu, bojkotima ili prosvjednim pokretima.

Istrazivanje Vijeca Europe o smislenom politickom sudjelovanju mladih naglasava da
sudjelovanje, kako bi bilo zaista znacajno, mora nadilaziti puku simbolicku uklju¢enost. Mladi
trebaju imati stvarne prilike za sudjelovanje u procesima donosSenja odluka, a ne samo zauzimati

formalne ili simbolicne uloge (Barta i dr., 2021).
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Odgojno-obrazovni djelatnici i osobe koje rade s mladima mogu podrzati razvoj politickog
djelovanja kroz:
e stvaranje sigurnih prostora za dijalog o politikama povezanima s odrzivoséu;
e organiziranje simulacija demokratskih procesa, poput vijeca mladih ili simulacija rada
Europskog parlamenta;
e poticanje mladih na ukljucCivanje u strukture lokalne uprave;
e pomaganje mladima da razumiju kako institucije funkcioniraju i gdje lezi odgovornost za
donosenje odluka.

Razumijevanje nacina na koji politicki sustav djeluje prvi je korak prema zahtijevanju promjena.
Cak i aktivnosti manjeg opsega, poput pisanja pisma lokalnom predstavniku ili sudjelovanja u
javhom savjetovanju, mogu pomoc¢i mladima razviti osjecCaj politickog djelovanja i vlastite

mogucnosti utjecaja.

Kolektivno djelovanje

Kolektivnho djelovanje odnosi se na sposobnost djelovanja u svrhu promjena kroz suradnju s
drugima. lzazovi odrzivosti po svojoj su prirodi sustavni i medusobno povezani. Ne mogu ih rijesiti

pojedinci koji djeluju sami.

Suradnja, bilo unutar ucionice, zajednice ili preko drzavnih granica, kljucCna je za stvaranje trajnog

ucinka.

Diljem Europe mladi su pokazali snaznu sposobnost zajednickog angazmana. Pokreti poput
Fridays for Future i mreze poput Generation Climate Europe pokazuju kako se mladi mogu

udruziti kako bi zagovarali politike zastite okolisa na lokalnoj, nacionalnoji europskoj razini.

Organizacije koje vode mladi sve vise povezuju Grassroots aktivizam (aktivizam lokalnih
zajednica) s procesima donosenja odluka u institucijama. One izravno ukljuCuju glasove mladih
u razgovore o odrzivosti s donositeljima odluka. Grassroots aktivizam odnosi se na kolektivno
djelovanje koje pokrecu obicni ljudi na lokalnoj razini, a ne institucije ili sluzbena tijela. On
ukljuCuje okupljanje zajednica radi podizanja svijesti i poticanja promjena u pitanjima do kojih im
je stalo, poput zastite okolisa ili socijalne pravde.

Za odgojno-obrazovne djelatnike i osobe koje rade s mladima, poticanje kolektivhog djelovanja
znaci osmisljavanje iskustava ucenja u kojima mladi suraduju na rjeSavanju stvarnih izazova iz
svojeg okruzenja. Neki od ucinkovitih pristupa ukljucuju:

e projekte odrzivosti temeljene na zajednici;

e vjezbe participativhog budzetiranja;

e grupne kampanje zagovaranja;

e vrSnjacko ucenje i mentorstvo.

Kljuéno je osigurati da kolektivnho djelovanje nije usmjereno samo na postizanje nekog vanjskog
cilja. Ono je takoder usmjereno na razvoj drustvenih i gradanskih vjestina koje dugoro¢no

podrzavaju aktivno sudjelovanje u demokratskom drustvu.
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Individualna inicijativa C%’:

Individualna inicijativa odnosi se na prepoznavanje vlastitog potencijala za doprinos odrzivosti i
aktivno sudjelovanje u poboljSanju buduénosti zajednice i planeta. Ona se temelji na
samosvijesti, vjeri u vlastite sposobnosti i spremnosti na djelovanje, Cak i u uvjetima

neizvjesnosti.

Vazno je naglasiti da individualna inicijativa ne znaci prebacivanje odgovornosti za odrzivost
iskljuCivo na mlade. Naprotiv, ona prepoznaje da su svakodnevni postupci vazni i da svaka osoba

ima svoju ulogu u stvaranju promjena.

To moze ukljucivati razlicite oblike djelovanja — od donosenja osvjestenijih odluka o potrosnji do
pokretanja lokalnog projekta zastite okolisa. Takoder moze znaciti zagovaranje promjena u
vlastitoj skoli ili na radnom mjestu te pruzanje podrske vrSnjacima kroz dijeljenje znanja o

odrzivosti.

Odgojno-obrazovni djelatnici i osobe koje rade s mladima mogu poticati razvoj individualne
inicijative pomazuci mladima da promisljaju o vlastitim snagama, interesima i vrijednostima u
odnosu na odrzivost. Pruzanje konkretnih prilika za preuzimanje vodece uloge pritom je od

kljuéne vaznosti.

Projekti koje vode mladi posebno su ucinkoviti u tom smislu. Kada mladi sami osmisljavaju,
provode i vrednuju vlastite aktivhosti povezane s odrzivosc¢u, razvijaju kompetencije i

samopouzdanje. UCe da njihovi doprinosi imaju vrijednost i da mogu biti pokretacCi promjena.

Projekti koje vode mladi i inicijative temeljene na zajednici
Projekti koje vode mladi predstavljaju jedan od najsnaznijih nacina za istovremenu primjenu sve

tri kompetencije iz podrucja ,,Djelovanje za odrzivost®.

Kada mladi vode lokalnu kampanju ¢iScenja okoliSa, organiziraju dogadaj za podizanje svijesti o
odrzivosti ili razvijaju prijedlog za svoju lokalnu samoupravu, istodobno razvijaju politicko

djelovanje, sudjeluju u kolektivnom djelovanju i preuzimaju individualnu inicijativu.

Europski programi poput Erasmus+ i Europskih snaga solidarnosti pruzaju vrijednu financijsku
podrsku i mogucénosti za provedbu projekata odrzivosti koje vode mladi. Primjerice, projekt
financiran sredstvima Europske unije ECF4CLIM aktivno je uklju¢io mlade u zajednicko
osmisSljavanje 159 intervencija za odrzivost prilagodenih lokalnim kontekstima. One su
obuhvacale razlicite aktivhostiod poboljSanja stanja okoliSa do uklju€ivanja odrzivosti u

kurikulume i kampanja usmjerenih na razvoj kompetencija.

Slicho tome, tecaj osposobljavanja ,,Aktivnosti neformalnog obrazovanja za podrsku okviru
GreenComp*, koji je organizirala organizacija YouthProAktiv u Bruxellesu 2024. godine, pruzio
je osobama koje rade s mladima prakticne metode za ukljucivanje mladih s manje mogucnosti u

odrzive prakse na lokalnoj, nacionalnoj i medunarodnoj razini.
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Jos jedan relevantan primjer je projekt SHARED GREEN DEAL, u sklopu kojeg je inicijativa ,,Kids
Behind the Wheel“ u Panevézysu u Litvi ukljucila ucenike u planiranje urbane mobilnosti. Ovaj
primjer pokazuje kako mladi mogu doprinijeti inovativhim rjeSenjima za stvarne izazove odrzivosti

u svojim zajednicama.

Uloga odgojno-obrazovnih djelatnika i osoba koje rade s mladima u podrzavanju ovakvih
inicijativa klju¢na je. Ona ukljucuje:

e pomaganje mladima da prepoznaju probleme do kojih im je stalo;

e pruzanje podrske u planiranju i provedbi projekata;

e povezivanje mladih s relevantnim dionicima i resursima;

e stvaranje prostora za refleksiju o ucinku njihovih aktivnosti.

Kljuéna poruka jest da se djelovanje za odrzivost ne bi trebalo promatrati kao nesto sto dolazi
tek nakon ucenja. Samo djelovanje predstavlja oblik uéenja. Stvaranjem mogucnosti da mladi
sudjeluju u smislenim projektima, suraduju s vrSnjacima i institucijama te promisljaju o uc¢incima
svojih aktivnosti, pomazemo im razviti kompetencije potrebne da tijekom cijelog zivota budu

aktivni pokretacCi promjena.
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Planiranje aktivnostii koristenje alata

Ovo poglavlje pruza praktiche smjernice za odgojno-obrazovne djelatnike i osobe koje rade s
mladima koji Zele osmisliti aktivhosti u¢enja utemeljene na okviru GreenComp.

Prijelaz iz teorije u praksu moze djelovati zahtjevno. Medutim, alati, metode i primjeri
predstavljeni u ovom poglavlju osmisljeni su kako bi ovaj proces ucinili pristupacnim,

strukturiranim i prilagodljivim razlicitim kontekstima.

Kako osmisliti aktivhost temeljenu na GreenComp okviru

Osmisljavanje aktivhosti u¢enja temeljene na GreenComp okviru ne zahtijeva stvaranje svega
od pocCetka. Sam okvir sluzi kao putokaz. Njegova Cetiri podrucja kompetencija i dvanaest
kompetencija pruzaju jasnu strukturu za definiranje ishoda ucenja i odabir odgovarajucih

metoda.
Sljedeci koraci mogu pomoci u usmjeravanju procesa osmisljavanja:

1. korak: Odaberite ciljanu kompetenciju ili kompetencije. ZapocCnite odabirom
GreenComp kompetencija koje ¢e aktivnost razvijati. Nije potrebno istovremeno obuhvatiti
svih dvanaest kompetencija. Usmjerite se na jednu ili dvije kompetencije koje su
najrelevantnije za temu, skupinu sudionika i lokalni kontekst. Primjerice, aktivhost o bacanju
hrane mogla bi se povezati s kompetencijama ,,sistemsko razmisljanje“ i ,individualna

inicijativa®.

2. korak: Definirajte jasne ishode ucenja. Koristite izjave o znanju, vjestinama i stavovima
(KSA - Knowledge, Skills and Attitudes) iz GreenComp okvira kako biste definirali Sto bi
sudionici trebali znati, moci uciniti ili razviti nakon zavrSetka aktivnosti. Jasno definirani,

konkretni i mjerljivi ishodi u¢enja olakSavaju i planiranje aktivhosti i njezino vrednovanije.

3. korak: Odaberite odgovaraju¢e metode. Odaberite metode ucenja koje odgovaraju i
odabranim kompetencijama i skupini sudionika. Metode neformalnog obrazovanja posebno
su ucinkovite u obrazovanju za odrzivost. One ukljuCuju igranje uloga, debate, simulacije,

pripovijedanje, ucenje na otvorenom i kreativne radionice.

4. korak: Ukljucite refleksiju. Svaka aktivhost temeljena na GreenComp okviru trebala bi
ukljucivati trenutak za refleksiju. Upravo se kroz refleksiju odvija dublje ucenje. Sudionici
povezuju iskustvo s vlastitim vrijednostima, kriticki promisljaju o onome sto su naucili i
razmatraju kako ste¢eno znanje mogu primijeniti u svakodnevnom Zivotu.

5. korak: Vrednujte i prilagodite. Nakon aktivnosti odvojite vrijeme za procjenu jesu li
ostvareni planirani ishodi uc¢enja. Prikupite povratne informacije od sudionika i iskoristite ih za
poboljsanje buducih aktivhosti. GreenComp je osmisljen kao fleksibilan okvir, stoga se
nemojte ustrucavati prilagoditi aktivnosti na temelju onoga Sto najbolje odgovara vasoj
skupini.



Povezivanje kompetencija s praksom

Povezivanje GreenComp kompetencija s praksom znaci povezati ishode ucenja iz okvira s
konkretnim aktivhostima, projektima i programima.
To se moze provoditi na razli¢itim razinama:

e unutar jedne aktivnostiili radionice, usmjerene na razvoj jedne kompetencije;

e kroz niz radionica, u kojima se postupno razvija viSe razli¢itih kompetencija;

e unutar veceg projektnog ciklusa, koji tijekom vremena integrira sva Cetiri podrucja

kompetencija.

Prilikom povezivanja kompetencija korisno je koristiti jednostavnu matricu. Na jednoj osi
navedite GreenComp kompetencije, a na drugoj planirane aktivnosti. Zatim oznacite koje
kompetencije razvija svaka pojedina aktivhost. Ova vjezba olakSava prepoznavanje mogucih

nedostataka i pomaze osigurati uravnotezen program.

Ovaj pristup takoder podrzava prepoznavanje i vrednovanje ucenja. Alati poput Youthpassa
omogucuju sudionicima dokumentiranje kompetencija koje su razvili tijekom aktivnosti

neformalnog obrazovanja, Sto je vrijedno za njihov osobni i profesionalni razvoj.

Odabrani alati i kratki primjeri iz prakse

Vec postoji niz resursa koji podrzavaju odgojno-obrazovne djelatnike i osobe koje rade s mladima
u osmisljavanju aktivnosti temeljenih na GreenComp okviru. U nastavku je izbor prakticnih alata i
primjera.

Prirucnik ,,Green Opportunity — Re-design the Future* (EPALE, 2025.) vrijedan je resurs za
osobe koje rade s mladima jer pruza prakticne metode i aktivhosti neformalnog obrazovanja
usmjerene na odrzivost, kruzno gospodarstvo i odgovornost prema okolisu.

Kroz interaktivne radionice, rasprave i pristupe suradnickog ucenja, publikacija podrzava osobe
koje rade s mladima u pomaganju mladima da razviju kriticko misljenje, aktivho gradanstvo i

vecu osvijestenost o odrzivim praksama u svojim zajednicama.

Priruénik ,,Green Soft Skills* (SALTO Youth, 2024.) nudi 36 gotovih aktivhosti uskladenih s
dvanaest GreenComp kompetencija. Svaka aktivhost ukljucuje ciljeve, potrebne materijale,
upute korak po korak i pitanja za refleksiju. Prirucnik je dostupan na engleskom, talijanskom,

slovackom, slovenskom i Spanjolskom jeziku.

Zbornik ,,GreenComp in Practice* (EntreComp4Transition, 2024.) predstavlja dvanaest studija
slucaja iz razlicitih dijelova Europe. One prikazuju kako su dionici u podruc€ju obrazovanja i
osposobljavanja na razliCitim razinama integrirali GreenComp u svoju praksu. Primjeri
obuhvacaju osnovno i srednjoskolsko obrazovanje, visoko obrazovanje, strukovno obrazovanje i
osposobljavanje te neformalno obrazovanje.

Ovi primjeri nude konkretne ideje i naucene lekcije svima koji Zele ukljuciti ovaj okvir u svoj rad.



TecCaj osposobljavanja ,,Aktivhosti neformalnog obrazovanja za podrsku okviru GreenComp*
(YouthProAktiv, 2024.), odrzan u Bruxellesu, pruzio je osobama koje rade s mladima prakticne

metode za razvoj kompetencija u svakom podrucju GreenComp okvira.

Aktivnosti su ukljucivale:
e izradu mapa medusobnih povezanosti za razvoj sistemskog razmisljanja
e debate o preventivhom djelovanju u podrucju odrzivosti
e radionice vizualizacije scenarija za razvoj pismenosti za buduénost

e simulaciju rada Europskog parlamenta usmjerenu na donosenje politika odrzivosti.

Ove se metode mogu primijeniti i prilagoditi u razlicitim obrazovnim okruzenjima, u skladu s

potrebama odgojno-obrazovnih djelatnika i njihovih ucenika.

Zajednica prakse GreenComp Europske komisije (The European Commission’s GreenComp
Community of Practice) okuplja pojedince i organizacije koji zajednicki rade na razvoju znanja,
vjestina i stavova potrebnih za odrziv nacin zivota. Ona predstavlja vrijedan prostor za

umrezavanje, razmjenu primjera dobre prakse i pristup novim materijalima kako se oni razvijaju.

Za one koji traze dodatnu inspiraciju, SALTO Youth Toolbox nudi pretrazivu bazu obrazovnih
alata i metoda. Mnogi od njih posebno su osmisljeni za obrazovanje za odrzivost te ih je moguce

pretrazivati prema temi, podruc¢ju kompetencija i ciljnoj skupini.

Prakti¢ni savjeti za pocetak

Pocnite od onoga sto veé poznajete. Ne morate biti strucnjak za odrzivost kako biste
primjenjivali GreenComp. Krenite od teme u kojoj se osjecate sigurno i povezite je s

kompetencijama iz okvira.

Ukljucite mlade u osmisljavanje aktivnosti. Zajednicko osmisljavanje aktivnosti sa
sudionicima povecava njihovu uklju¢enost i osigurava da sadrzaj bude relevantan njihovim

interesima i stvarnom zivotnom kontekstu.

Oslonite se na lokalni kontekst. Najvecéi ucinak ¢esto imaju aktivnhosti koje su povezane sa

zajednicom u kojoj sudionici zive. Kao polaziste koristite lokalne primjere, izazove i mogucnosti.

Povezujte se s drugima. UkljucCite se u europske mreze, sudjelujte u programima
osposobljavanja i dijelite svoja iskustva. Ucenje od kolega jedan je od najucinkovitijih naCina za
unaprjedenje vlastite prakse.

Najvaznije je zapamtiti da osmisljavanje aktivhosti temeljenih na GreenComp okviru ne zahtijeva
izmisljanje novih metoda. Mnogi kvalitetni alati ve¢ postoje. Uloga odgojno-obrazovnih djelatnika
| osoba koje rade s mladima jest odabrati, prilagoditi i kombinirati postojece metode na nacin

koji odgovara potrebama i stvarnom kontekstu njihovih ucenika i sudionika.
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Zakljucak

EcoQuest 2 pokazao je da obrazovanje za odrzivost moze biti istovremeno intelektualno
zahtjevno i duboko povezano s ljudskim iskustvom. Kroz poglavlja ovog prirucnika provlaci se
zajednicka poruka: obrazovanje za odrzivost nije samo prijenos informacija o pitanjima
zastite okolisa, ve¢ podrska uéenicima u razumijevanju njihovog odnosa prema svijetu,
propitivanju sustava koji ga oblikuju, zamisljanju boljih buduénosti i poduzimanju smislenih
aktivnosti unutar vlastitih zajednica. GreenComp pruza zajednicki jezik za ovaj rad, ali stvarna
snaga ovog okvira lezi u njegovoj fleksibilnosti i mogucénosti prilagodbe razlicitim okruzenjima,
dobnim skupinama i obrazovnim kontekstima.

Prva lekcija ovog prirucnika jest da odrzivost zapocinje vrijednostima. Prije nego sto mladi mogu
samouvjereno djelovati, potrebno im je omoguciti prostor za istrazivanje onoga do cega im je
stalo, nacCina na koji se odnose prema prirodi i razumijevanja pravednosti u svijetu obiljezenom
nejednakostima. Zbog toga odgojno-obrazovni djelatnici i osobe koje rade s mladima imaju tako
vaznu ulogu: ne kao stru¢njaci koji pruzaju unaprijed odredene odgovore, ve¢ kao facilitatori koji
stvaraju okruzenja u kojima mogu napredovati promisljanje, dijalog i znatizelja. Kada se ucenike
potice da povezu odrzivost sa svojim vlastitim zivotima, ta tema postaje manje apstraktnai
dobiva osobno znacenje.

Druga lekcija jest da odrzivost zahtijeva kritiCcko promisljanje. 1zazovi zastite okolisa slozeni su,
medusobno povezani i cesto prikriveni obmanjujuc¢im narativima, pojednostavljenim prikazimai
zelenim manipulativnim marketingom (greenwashingom). Mladima je potrebno pruziti prilike za
razvoj sistemskog razmisljanja, kritiCke analize i oblikovanja problema kako bi mogli nadici
povrsinske odgovore i prepoznati Sire drustvene, politicke i ekonomske dimenzije odrzivosti. Ove
kompetencije nisu korisne samo za razumijevanje problema, vec su kljucne za razumijevanje
mjesta na kojima se stvarne promjene mogu dogoditi.

Treca lekcija jest da buduénost nije unaprijed odredena. Pismenost za buduc¢nost (futures
literacy), prilagodljivosti istrazivacko razmisljanje pomazu ucenicima uvidjeti da neizvjesnost
nije razlog za pasivnost, vec prostor za kreativnost, otpornost i djelovanje. To je posebno vazno u
vremenu kada se mnogi mladi osjecaju preoptereceno zbog klimatske anksioznosti ili opsega
globalnih izazova. Zamisljanjem razlicitih mogucih buducnosti i spremnosc¢u na njihovo
preispitivanje, ucenici mogu razviti osjeCaj mogucnosti koji je realistiCan, a ne naivan; pun nade,
ali ne pasivan.
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Konacno, ovaj prirucnik naglasava da je samo djelovanje oblik ucenja. Djelovati za odrzivost
znaci podrzavati politicku angaziranost, kolektivno djelovanje i individualne inicijative na nacin
koji je utemeljen u stvarnom zivotu i povezan s potrebama zajednice. Bilo kroz lokalni projekt,
simulaciju, kampanju koju vode mladi ili kreativhu obrazovnu aktivhost, mladi najbolje uce kada
im se pruzi prilika da doprinesu, suraduju i promisljaju o u¢inku svojih aktivnosti. U tom smislu,
obrazovanje za odrzivost nije priprema za gradanstvo u nekoj dalekoj buduénosti-ono je
gradanstvo koje se prakticira vec sada.

EcoQuest 2 odgojno-obrazovnim djelatnicima ne nudi gotov scenarij, vec putokaz. Potice ih da
krenu od vlastitog znanja, prilagode se lokalnim okolnostima, uklju¢e mlade u proces
osmisljavanja te koriste brojne postojecée alate i resurse koji su ve¢ dostupni. Ova publikacija
pokazuje da smisleno obrazovanje za odrzivost ne zahtijeva ponovno osmisljavanje svega
ispocetka. Ono zahtijeva namjeru, otvorenost i pouzdanje u povezivanje vrijednosti, promisljanja,
buducnostiidjelovanja u koherentna iskustva ucenja.

Na kraju ovog prirucnika ostaje otvoren njegov sredisnji poziv: promatrati obrazovanje za

odrzivost kao zajednicku odgovornost i kreativnu priliku. Zadatak koji je pred nama nije samo
pomoc¢i mladima da razumiju svijet kakav jest, vec¢ ih podrzati u oblikovanju svijeta kakav bi

p '.‘ |

mogao biti.
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